Stadt Bruchkébel
DER MAGISTRAT

BRUCHKOBEL.

DA WILL ICH
LEBEN !
Thomas Demuth Bruchkdbel, 17.10.2013
Stadtverordnetenvorsteher
An
die Mitglieder der Stadtverordnetenversammlung
EINLADUNG
Sehr geehrte Damen und Herren,
zur folgenden Sitzung lade ich Sie herzlich ein:
Gremium Stadtverordnetenversammliung
Datum Dienstag, den 29.10.2013
Uhrzeit 20:00 Uhr
Ort Stadtverordnetensitzungssaal
Die Tagesordnung und die Beratungsunterlagen sind beigeftigt.
Der Haushaltsplan zu DS-Nr. 234/2013 wird am Sitzungsabend ausgelegt.
Mit freundlichen Grulen
gez. Thomas Demuth Dr. Achim Wachtler
Stadtverordnetenvorsteher Abteilungsleiter
Anlagen
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Tagesordnung

Gremium

Stadtverordnetenversammlung

Datum

Dienstag, den 29.10.2013

Offentlicher Teil

TOPR:

1 Einwendungen gegen die Richtigkeit der Niederschrift der Sitzung vom
01.10.2013

2 Mitteilungen des Stadtverordnetenvorstehers / Anfragen an den
Stadtverordnetenvorsteher

3 Bericht des Magistrats (iber wichtige Verwaltungsangelegenheiten und
Anfragen zu diesen Berichten

4 241/2013 gemeinsamer Antrag SPD-Fraktion und BBB-Fraktion:
Verkehrsentwicklungsplan fiir Bruchkdbel

5 239/2013 Stellenplane der Verwaltung fiir 2014 und 2015

6 233/2013 Wahl eines Schiedsmanns und eines stellvertretenden Schiedsmanns

7 234/2013 Haushaltssatzung fir die Jahre 2014 und 2015 (Doppethaushalt)

8 235/2013 Investitionsprogramm fiir den Zeitraum 2013 bis 2018

9 236/2013 Finanzplanung fiir die Haushaltsjahre 2013 bis 2018

10 237/2013 Haushaltssicherungskonzept fiir die Haushaltsjahre 2013 - 2018

Hauptstrafle 32
63486 Bruchkdbe!
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:DS)"’/VI’f o?éi/f /0?0//3 TOP 4 der Stadtverordnetenversammlung am 29.10.2013

frei - sozial - christlich

An den
Stadtverordnetenvorsteher

Herrn Thomas Demuth
Hauptstrafie 32

63486 Bruchkdbel

Bruchkdbel, den 16.10.2013

Antrag: Verkehrsentwicklungsplan fiir Bruchkobel
Sehr geehrter Herr Stadtverordnetenvorsteher Demuth,

die Fraktionen von SPD und Bruchkébeler BurgerBund - (BBB) in der Stadtverordneten-
versammlung bitten Sie, den nachfolgenden Antrag auf die Tagesordnung der néchsten
Stadtverordnetenversammlung zu setzen:

Die Stadtverordnetenversammlung mége beschlieen:

1. Fiir die Stadt Bruchkdébel mit ihren Stadtteilen wird ein Vérkehrsenhuicklungsplan
erstelit.

2. Der Verkehrsentwicklungsplan umfasst alle innerértlichen Verkehre
(Kraftfahrzeuge, Radfahrer und FuBginger), die Verbindung der Stadtteile
untereinender sowie die (iberortlichen Verkehrsbeziehungen, von denen
Bruchkébel betroffen ist, unter Einbeziehung des OPNV.

3. Ziel des Verkehrsentwicklungsplans ist es,

- Sicherheit und Leichtigkeit aller Verkehre in Einklang zu bringen und zu
optimieren,

- Stadt- und Stadtteile méglichst weitgehend von Durchgangsverkehr zu entlasten,

- das Kraftverkehrsaufkommen in den Wohngebieten zu minimieren,

- die inner- und Giberértlichen Radwege zu verbessern sowie

- die Innenstadt méglichst fuBgangerfreundlich zu gestalten.

4. Der Verkehrsentwicklungsplan bezeichnet die fiir die Zielerreichung geeigneten
MaRBnahmen und die mit ihnen jeweils verbundenen Kosten.

5. Der Magistrat wird beauftragt, mit der Erstellung eines Entwurfs fiir den
Verkehrsentwicklungsplan ein qualifiziertes Fachbiiro zu beauftragen. Die
erforderlichen Mittel sind in den Haushaltspian 2014 einzustelien. Der
Verkehrsentwicklungsplan wird durch die Stadtverordnetenversammlung
beschlossen.



frei - sozial - christlich

Begriindung:

Bruchkdbel braucht fundierte und aktuelle Daten und Prognosen (iber den Verkehr als
Planungsgrundlage fiir politische Entscheidungen. Dabei geht es um eine zielgerichtete
Steuerung des Verkehrs auch vor dem Hintergrund der zu erwartenden Verkehrsstréme durch
Ansiedelungen am Fliegerhorst Erlensee. Gleichzeitig ist ein solcher Plan Grundlage fiir alle
weiteren Verhandlungen mit dem Land Hessen, um den Verkehrsfluss in der Innenstadt
selbststandig beeinflussen zu kénnen.

Ziel muss es sein, dass im Allgemeinen die Sicherheit im Verkehr steigt und konkret die
Innenstadt und die Stadtteile vom zunehmenden Durchgangsverkehr nachhaltig entlastet
werden. Die freundlichere Gestaltung des Verkehrs fiir Radfahrer und FuRganger hebt die
Wohn- und Lebensqualitat in der Stadt und férdert das innerstédtische Gewerbe.

@. G
Christine Empter Alexander Rabold
Vorsitzende SPD-Fraktion Vorsitzender BBB-Fraktion




Stadt Bruchkobel
DER MAGISTRAT

Bruchkébel, 11.10.2013
Aktenzeichen:

0 ?eronalverwaltung Ersteller: Herr Serchen
[lseh-

[ {
Beschlussvorlage Drucksachen-Nr.: o/ 39 (0%
Beratungsfolge Sitzungstermin TOP
Magistrat 6. A0.043 J
Stadtverordnetenversammlung LY. 40. 0453 J
weitere beteiligte Amter Unterschrift
Titel:

Stellenpldane der Verwaltung fiir 2014 und 2015

Beschlussvorschlag:

Die im Entwurf vorliegenden Stellenplane der Verwaltung fur die Haushaltsjahre 2014
und 2015 werden genehmigt. '

Begriindung:

Die Stellenplane der Verwaltung fiir die Haushaltsjahre 2014 und 2015 sind auf
Einsparungen ausgerichtet und tragen so zur weiteren Haushaltskonsolidierung bei;
hinsichtlich Héhergruppierungen ist er auf das unbedingt Notwendige beschrankt.

Im Einzelnen sind folgende Veranderungen Inhalt des Stellenplanes 2014:

Teil A — Beamte

Im Produkt 01111020 (Betreuung stéddtischer Gremien) wird eine Stelle der
Besoldungsgruppe B 2 gestrichen. Nach Beschluss der Stadtverordnetenversammiung

fallt diese Stelle weg.

Im Produkt 01111020 (Betreuung stidtischer Gremien) wird eine Stelle mit KW-
Vermerk der Besoldungsgruppe A 13 g. D. BBO kw gestrichen. Eine Beamtin in
diesem Bereich befindet sich seit Mai 2011 in Ruhestand. Da nach zwei Jahren die
Méglichkeit einer Dienstaufnahme zu prifen war, musste eine adaquate Stelle
vorgehalten werden. Die Stelle kann jetzt gestrichen werden, da bei der Beamtin eine
Riickkehr in den aktiven Dienst ausgeschlossen ist.

Hauptstralle 32 Telefon: 06181/ 975-221 EMail: awaechtler@bruchkoebel.de Seite 1 von 4
63486 Bruchkobel Telefax: 06181/ 975-203 Website: www.bruchkoebel.de



Im Produkt 01111040 (Personalangelegenheiten) ist die Neuschaffung einer Stelle
in Besoldungsgruppe A 11 BBO mit KW-Vermerk erforderlich. Eine Beamtin in diesem
Bereich ist seit langerer Zeit dienstunfahig und mit einer Wiederherstellung der
Dienstfahigkeit ist in absehbarer Zeit nicht zu rechnen. Die Versetzung der Beamtin in
den Ruhestand ist geplant. Da nach zwei Jahren die Mdéglichkeit einer Dienstaufnahme
zu prifen ist, ist eine addquate Stelle vorzuhalten. Hierfir ist die Schaffung einer
entsprechenden neuen Stelle mit KW-Vermerk unabdingbar. Sollte eine Riickkehr in
den aktiven Dienst nicht erfolgen, wird diese Stelle wieder entfallen. Sofern diese Stelle
nicht geschaffen wird, ist eine Besetzung der vorhandenen Stelle nicht méglich, was
jedoch dringend zur Entlastung der Verwaltung erforderlich ist.

Teil B — Beschaftigte

Im Produkt 01111020 (Betreuung stidtischer Gremien) ist die Stelle der
padagogischen Fachkraft von Entgeltgruppe 11 TV6D nach Entgeltgruppe 12 TV6D
héher zu bewerten. Durch die besténdige Erweiterung der stédtischen Kinderbetreuung
(U-3 Ausbau) und der Zentralisierung bestimmter Verwaltungsaufgaben im Bereich
Kinderbetreuung hat sich das Aufgabengebiet und die Personalverantwortung der
padagogischen Fachkraft vergroRert. Die Stelle ist daher im Stellenplan 2014
entsprechend héher zu bewerten.

Im Produkt 01111020 (Betreuung stadtischer Gremien) ist die Neuschaffung einer
Teilzeitstellte mit 21,75 Stunden wochentlicher Arbeitszeit nach Entgeltgruppe 6 TV6D
erforderlich. Aufgrund einer Umstrukturierungsmanahme sind verschiedene
Verwaltungsaufgaben im Bereich der Kindertagesstatten wie die An-, Ab- und
Ummeldung der Kinder, die Gebuhrenabwicklung usw. zentral an einer Stelle
zusammengefasst worden. Auch haben die Verwaltungsarbeiten in diesem Bereich in
den letzten Jahren aufgrund des Ausbaus der Kinderbetreuung ernorm zugenommen.
Die Schaffung einer zusétzlichen Teilzeitstelle ist daher notwendig.

Im Produkt 01111040 (Personalangelegenheiten) wird eine Stelle der Entgeltgruppe
6 TV6D nach Entgeltgruppe 8 TV5D hoher bewertet. Aufgrund organisatorischer
Veranderungen in der Personalabteilung erhalt diese Stelle einen anderen
Aufgabenzuschnitt mit hdherwertigeren Tatigkeiten als vorher.

Im Produkt 01111070 (Finanzmanagement) ist die Neuschaffung einer Stelle nach
Entgeltgruppe 9 TV6D (IV b BAT) erforderlich. Fur den Aufbau einer Kosten- und
Leistungsrechnung wird die Stelle benétigt.

Im Produkt 01111080 (Kassenangelegenheiten) ist die Stelle der Leitung von
Entgeltgruppe 9 nach Entgeltgruppe 10 héher zu bewerten. Durch die Einfuhrung der
Doppik hat sich das Aufgabengebiet des Leiters der Stadtkasse, der zugleich auch
stellvertretender Leiter der Finanzabteilung ist, erweitert. Die zusétzlichen
héherwertigen Tatigkeiten rechtfertigen eine Hohergruppierung. Die Stelle ist deshalb
im Stellenplan 2014 entsprechend héher zu bewerten.
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Im Produkt 06361010 (Betreuung von Kindertagesstatten) ist die Neuschaffung von
zwei Erzieherstellen der Entgeltgruppe S 6 TV6D notwendig. Aufgrund des
Kinderférderungsgesetzes andern sich die Berechnungsmodalitaten fur die Belegung in
den Kitas. Daher werden voraussichtlich 2 zusatzliche Stellen fur die stadtischen
Kindertagesstatten bendtigt.

Im Produkt 10521100 (Bauhof und Fuhrpark) wird eine Stelle der Entgeltgruppe 8
TV6D gestrichen. Die Stelle wurde im Stellenplan 2009 geschaffen. Da die Stelle seit
geraumer Zeit nicht besetzt ist, wird die Streichung beantragt.

Im Produkt 10521100 (Bauhof und Fuhrpark) wird eine Stelle mit KW-Vermerk der
Entgeltgruppe 5 TV6D kw gestrichen. Der Beschéftigte war zunéchst in Altersteilzeit
und ist zum 31.03.2012 in Ruhestand (Altersrente) getreten, sodass die KW-Stelle im
Stellenplan 2014 wegfilit.

Im Produkt 10521100 (Bauhof und Fuhrpark) wird eine Stelle mit KW-Vermerk der
Entgeltgruppe 5 TV6D kw gestrichen. Der Beschaftigte war zunachst in Altersteilzeit
und ist zum 28.02.2013 in Ruhestand (Altersrente) getreten, sodass die KW-Stelle im
Stellenplan 2014 wegfilit.

Im Produkt 10521100 (Bauhof und Fuhrpark) wird eine Stelle mit KW-Vermerk der
Entgeltgruppe 4 TV6D kw gestrichen. Der Beschéftigte ist im Juni 2013 aus dem
Dienst bei der Stadt Bruchkdbel ausgeschieden, sodass die KW-Stelle im Stellenplan
2014 wegfallt. ’

Im Produkt 10521100 (Bauhof und Fuhrpark) ist die Neuschaffung einer Stelle in
Entgeltgruppe 5 TV6D fir eine Gartnerfachkraft erforderlich. Durch die Fertigstellung
von Baugebieten und den somit entstandenen Pflegeflachenzuwachs sind durch den
Bauhof stets mehr Grinflaichen und Spielpldatze zu pflegen. Hinzu kommt, dass fur
diese Flachen auch der Winterdienst sicherzustellen ist. Dies ist mit dem vorhandenen
Personal nicht mehr zu leisten.

Im Produkt 10521100 (Bauhof und Fuhrpark) ist die Neuschaffung einer Stelle in
Entgeltgruppe 5 TVéD fiir eine Schreinerfachkraft erforderlich. Die Stelle wird fur die
Reparatur und Instandhaltung der Spielplatze, Zaune, Wanderwege, Brunnenanlagen
etc. bendtigt. Gerade im Bereich der Spielplatze ist die regelméRige Kontrolle und
Reparatur bzw. Instandsetzung nach den Unfallverhiitungsvorschriften unerlésslich. Im
Juni 2013 ist ein Mitarbeiter, der fir die Reparatur und Instandhaltung der Spielplatze,
ZAaune etc. verantwortlich war, aus dem Dienst bei der Stadt Bruchkdbel
ausgeschieden. Die entsprechende Stelle nach Entgeltgruppe 4 TV6D hat einen KW-
Vermerk und kann daher nicht mehr neu besetzt werden.

Der Stellenplan 2015 enthalt gegentiber dem Stellenplan 2014 keine Anderungen.
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Finanzierungsiibersicht:

Finanzielle Auswirkungen:

Haushaltsjahr

Produkt

MalRnahme-Nr.

Stellenbezeichnung

Bedarf

Vorhandene Mittel

Restliche Mittel

Objekthezogene Einnahmen

Einmalige Zusatzbelastung

Jahrliche Folgekosten

Sonstiges

RSN

Serchen
{Sachbearbeiter/in) (Abteilungsleiter)
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Maibach
(Blrgermeister)
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DS-Nr.: 239/2013

1. Magistrat am: 16.10.2013
Beschluss: /@ wie vorgeschlagen beschlossen é . O abgelehnt

O wie folgt beschlossen:

QO sonstiges:

O Verweisung:
2. Stadtverordnetenversammiung am: 29.10.2013
Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt

O wie folgt beschlossen:

O Sonstiges:

3. am:

Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt

O wie folgt beschlossen:

O Sonstiges:

4, am:

Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt

O wie folgt beschlossen:

O Sonstiges:

5. am:

Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt

O wie folgt beschlossen:

O Sonstiges:

Zur weiteren Bearbeitung/Veranlassung am an:
ODez.| ODez !l COAbt O [Abt.1 CIAbt Il OAbt Il OAbt VI [Abt Vil O Bauhof
] Stadtmark. GmbH [l EB Soz. Dienste [0 EB Wirts. Betriebe O JUZ O

Formular Stand



Stadt Bruchkobel
DER MAGISTRAT

Bruchkobel, 11.10.2013
Aktenzeichen:

| Hauptabteilung Ersteller: Dr. Wachtler
Beschlussvorlage Drucksachen-Nr.: 233/2013

Beratungsfolge . Sitzungstermin TOP

Magistrat A6.£0.4043 K
Stadtverordnetenversammiung 29.40..2043 [

Titel:

Wahl eines Schiedsmanns und eines stellvertretenden Schiedsmanns
Beschlussvorschlag:

1. Herr Wolfgang Herrmann, geboren 01. Juli 1947 in Kilianstédten/Schéneck, wohnhatt in
63486 Bruchkobel, Mozartstrae 9, wird mit Ablauf der Dienstzeit des derzeitigen Schieds-
manns fur finf Jahre zum Schiedsmann des Schiedsamtsbezirk Bruchkdbel-RoRdorf gewahit.

2. Herr Dieter Weil3, geboren am 25. Februar 1959 in Alsfeld, wohnhaft in 63486 Bruchkdbel,
Kiefernweg 4, wird mit Ablauf der Diensizeit des derzeitigen Schiedsmanns fur funf Jahre zum
stellvertretenden Schiedsmann des Schiedsamtsbezirk Bruchkébel-RoRdorf gewahlt.

Begriindung:

Die aufgrund gesetzlicher Bestimmungen letztmégliche Amtszeit des hochverdienten Schieds-
mannes Manfred Diekow endet im Juli 2014 mit seinem 40jahrigen Dienstjubildum als
Schiedsmann. Uber diese Jahrzehnte hat er sich um das Gemeinwesen aufierordentlich ver-
dient gemacht. Mit seinem Ausscheiden wird eine Besetzung der Stelle des Schiedsmanns
bzw. stellvertretenden Schiedsmanns notwendig.

Schiedspersonen miissen nach ihrer Persénlichkeit und ihren Fahigkeiten fur das Amt geeignet
sein.

Das Amt kann nicht bekleiden,

- wer die Fahigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher Amter nicht besitzt;

- eine Person, fur die eine Betreuerin oder ein Betreuer bestellt wurde;

- wer als Rechtsanwiltin oder Rechtsanwalt zugelassen oder als Notarin oder Notar bestellt ist;
- wer die Besorgung fremder Rechtsangelegenheiten geschaftsmagig austbt;

- wer die rechtsprechende Gewalt als Berufsrichterin oder Berufsrichter oder das Amt der
Staatsanwaltschaft ausiibt oder im Schiedsamtsbezirk im Polizeivollzugsdienst tatig ist.

In das Amt soll nicht berufen werden, wer

- bei Beginn der Amtsperiode das dreiRigste Lebensjahr noch nicht oder das funfundsiebzigste
Lebensjahr vollendet haben wird;

- nicht in dem Bezirk des Schiedsamts, bei Gemeinden mit mehreren Schiedsdmtern nicht in
der Gemeinde wohnt;

- durch sonstige, nicht unter Abs. 2 Nr. 2 fallende gerichtliche Anordnungen in der Verfligung
tiber sein Vermdgen beschrankt ist.
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Beide vorgeschlagenen Herren sind im Sinne dieser Vorschriften geeignet:

Herr Herrmann hat sich in mittlerweile 4jahriger Amtszeit als stellveﬂreteﬁder Schiedsmann als
hdchst akzeptiert und erfolgreich erwiesen, so dass er als Schiedsmann vorgeschlagen wird.

Herr Weil} ist als aktiver Polizeibeamter in der Bevolkerung bekannt und u.a. durch seinen fri-
heren Dienst im Polizeiposten Bruchkdbel allgemein anerkannt und respektiert. Er ist nicht
mehr unmittelbar im Schiedsamtsbezirk als Polizeivollzugsbeamter tatig, so dass ein Aus-
schlieRungsgrund nicht entgegensteht. Im Interesse der Kontinuitét der Amtsfiihrung ist eine
rasche Schulung von Herrn Weif noch zur Jahreswende wiinschenswert, so dass eine frihe
Wahl niitzlich ist.

Beide Herren haben ihr Einverstandnis erklart.

Zur Wahl des Schiedsmanns und des stellvertretenden Schiedsmanns bedarf es der Mehrheit
der gesetzlichen Zahl der Stadtverordneten. Die gewéhlten Personen bedtirfen dariiber hinaus
noch der Bestatigung durch den Vorstand des Amtsgerichts Hanau. Das Amtsgericht wird nach
aktueller Riicksprache die jeweiligen Ernennungen erst im Juli 2014 aussprechen.

y //?EA‘E Corr P2

/- /
Dr. Wichtler Giinter Maibach
(Abteilungsleiter) (Biirgermeister)
Hauptstrale 32 Telefon: 06181/ 975-221 EMail: awaechtler@bruchkoebel.de Seite 2 von 2
63486 Bruchkdbel Telefax: 06181/ 975-203 Website: www.bruchkoebel.de




DS-Nr.: 232/2013

1. Magistrat am: 16.10.2013
Beschluss: é wie vorgeschlagen beschlossen [ E , O abgelehnt
. / .

O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:
O Verweisung:

2. Stadtverordnetenversammiung am:

Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:

3. am:

Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:

4, am:

Beschluss: O wie vorgeschlagen heschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:

5. am:

Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:

Zur weiteren Bearbeitung/Veranlassung am an:

ODez | ODez !l OAbt.0 OAbt1 DOIAbt Il OAbt Il O Abt. Vi
O Stadtmark. GmbH [ EB Soz. Dienste [l EB Wirts. Betriebe O JUZ

O Abt. VIl O Bauhof

O

Formular Stand



Stadt Bruchkobel
DER MAGISTRAT

Bruchkdobel, 11.10.2013
Aktenzeichen: [1/0p./Ni.

Finanzabteilung I Ersteller: Herr Opalla
7

Besch|ussvor|age Drucksachen-Nr.: sz 043

Beratungsfolge Sitzungstermin TOP

Magistrat 6. £0. 1043 &

Stadtverordnetenversammlung 29 A0. JoA% 7

weitere beteiligte Amter Unterschrift

Titel:

Haushaltssatzung fiir die Jahre 2014 und 2015 (Doppelhaushalt)

Beschlussvorschlag:

Aufgrund der §§ 94 ff. der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung vom
01.04.2005 (GVBL. | S. 142), zuletzt geéndert durch Gesetz vom 27. Mai 2013 (GVBL. | S. 218)
hat die Stadtverordnetenversammlung am folgende Haushaltssatzung beschlos-
sen:

- siehe Satzungstext -

Begriindung:

Nach § 94 ff. Abs. 1 hat die Gemeinde fiir jedes Jahr eine Haushaltssatzung zu beschlielen.
Die ausschlieRliche Zustandigkeit fir den Erlass dieser Satzung liegt bei der Stadtverordneten-

versammliung.

Der Entwurf der Haushaltssatzung fir die Jahre 2014 und 2015 (Doppelhaushalt) enthalt alle
Festsetzungen, die in den einschlagigen Vorschriften (HGO, GemHVO) gefordert werden. Der
Haushalt weist einen Fehlbetrag im Haushaltsjahr 2014 in Hohe von 3.403.089,00 € und im

Haushaltsjahr 2015 in Héhe von 2.566.732,00 € aus. Mit einem Ausgleich des Haushaltes ist
bis 2018 zu rechnen.

Fur den Teilfinanzplan gilt, dass nach den Konsolidierungsleitlinien des Hessischen Ministeri-
ums des Innern und fur Sport fur defizitire Kommunen grundsatzlich keine Netto-

Neuverschuldung genehmigt wird.

7
Opalla Opalla Giinter Maibach
{Sachbearbeiter/in} {Abteilungsleiter) (Biirgermeister)
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DS-Nr.: 234/2013

1. Magistrat am: 16.10.2013
Beschluss: @ wie vorgeschlagen beschlossen [ QO abgelehnt

_ e

O wie folgt beschlossen:

O Sonstiges:

O Verweisung:
2. Stadtverordnetenversammiung am: 01.10.2013
Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt

O wie folgt beschlossen:

O Sonstiges:

3. am:

Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt

O wie folgt beschlossen:

O Sonstiges:

4. am:%

Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt

O wie folgt beschlossen:

O Sonstiges:

5. am;

Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt

O wie folgt beschlossen:

O Sonstiges:

Zur weiteren Bearbeitung/Veranlassung am an:
ODez ! ODez |l COAbt O DAbt | C[IAbt Il DOAbt Il OAbt VI [IAbt VIl O Bauhof
O Stadtmark. GmbH [ EB Soz. Dienste [1 EB Wirts. Betriebe [1JUZ O

Formular Stand




Stadt Bruchkobel
DER MAGISTRAT

Bruchkdbel, 11.10.2013
Aktenzeichen: II/Op./Ni.

Finanzabteilung I Ersteller: Herr Opalla
Beschlussvorlage Drucksachen-Nr.: /33 (O3
Beratungsfolge Sitzungstermin TOP
Magistrat /16/{0920/{3 J
Stadtverordnetenversammiung 29 A0.J0A3 &

weitere beteiligte Amter Unterschrift

Titel:

Investitionsprogramm fiir den Zeitraum 2013 bis 2018

Beschlussvorschlag:

Dem Investitionsprogramm fir den Zeitraum 2013 bis 2018 wird gemafR § 101 Absatz 3 der
Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung vom 01.04.2005 (GVBI. | 8. 142), zuletzt
geéndert durch Gesetz vom 27. Mai 2013 (GVBI. | S. 218) zugestimmt.

Begriindung:

Nach § 101 Absatz 3 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) ist das Investitionsprogramm
als Grundlage der mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung aufzustellen.

Das Investitionsprogramm bildet die Grundlage fur die Ergebnis- und Finanzplanung. Auf der
einen Seite wird somit der Bedarf aufgelistet, dem die Deckungsméglichkeiten gegeniberzu-

stellen sind.

Das Investitionsprogramm kann jahrlich dem sich wandelnden Bedarf angepasst werden, es
muss sich aber auch an den finanziellen Vorgaben orientieren. Insbesondere durch Vorgaben
der Kommunalaufsicht werden in Form von Auflagen Investitionsbeschrankungen durch die
,Nettoneuverschuldung Null“ angeordnet.

Das Investitionsprogramm 2013 bis 2018 ist dem Haushaltsentwurf fur die Jahre 2014 und
2015 als Anlage beigefiigt und ist von der Stadtverordnetenversammlung zu beschlief3en.

,@é/ P Crecze

Opalla Opalla Glinter Maibach
(Sachbearbeiter/in) {Abteilungsleiter) (Blirgermeister)
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1. Magistrat

DS-Nr.: 235/2013

am: 16.10.2013

Beschluss: g wie vorgeschlagen beschlossen é Q . O abgelehnt
S, .

-

O wie folgt beschlossen:

O Sonstiges:

O Verweisung:

2. Stadtverordnetenversammiung

am: 01.10.2013

Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:
3. am:
Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:
4. am:
Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:
5. am:
Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:
Zur weiteren Bearbeitung/Veranlassung am an:
ODez.| ODez Il OAbt.0 DOAbt1 DOAbtIl OAbt Il OAbt VI [IAbt VIl O Bauhof
O Stadtmark. GmbH [ EB Soz. Dienste [ EB Wirts. Betriebe [0 JUZ O

Formular Stand



Stadt Bruchkobel
DER MAGISTRAT

Bruchkobel, 11.10.2013
Aktenzeichen: II/Op./Ni.

Finanzabteilung I Ersteller: Herr Opalla
/]

Beschlussvorlage Drucksachen-Nr.: 5[%@/&’_@/&,

Beratungsfolge Sitzungstermin TOP

Magistrat ﬂé u(O. {:ZO;(% (Q

Stadtverordnetenversammlung ,,29 /{0,,,7()/\:’ H

weitere beteiligte Amter Unterschrift

Titel:

Finanzplanung fiir die Haushaltsjahre 2013 bis 2018

Beschlussvorschlag:

Die Finanzplanung fir die Haushaltsjahre 2013 bis 2018 wird gemap § 101 Absatz 4 der Hes-
sischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung vom 01.04.2005 (GVBI. | S. 142), zuletzt
geandert durch Gesetz vom 27. Mai 2013 (GVBI. | S. 218) zugestimmt.

Begriindung:

Nach § 101 Absatz 4 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) hat jede Gemeinde ihrer
Haushaltswirtschaft bei einem Doppelhaushalt eine sechsjahrige Ergebnis- und Finanzplanung
zugrunde zu legen. Darin sind Umfang und Zusammensetzung der voraussichtlichen Ausgaben
und die Deckungsmaéglichkeit darzustellen.

Um Zustimmung wird gebeten.

Opalla Opalla Ginter Maibach
(Sachbearbeiter/in) (Abteilungsleiter) (Biirgermeister)
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1. Magistrat

Beschluss:

DS-Nr.: 236/2013

% wie vorgeschlagen beschlossen /

(-

am: 16.10.2013

O abgelehnt

O wie folgt beschlossen:

O Sonstiges:

O Verweisung:

2. Stadtverordnetenversammiung

am: 01.10.2013

Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:
3. am:
Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:
4. am:
Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:
5. am:
Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:
Zur weiteren Bearbeitung/Veranlassung am an:
ODez.| ODez. Il OAbt. 0 OAbt1 OAbt Il DOAbt Il OAbt VI. OAbt VII O Bauhof
O Stadtmark. GmbH 0O EB Soz. Dienste [0 EB Wirts. Betriebe 0O JUZ O

Formular Stand



Stadt Bruchkdbel
DER MAGISTRAT

Bruchkdbel, 11.10.2013
Aktenzeichen: 11/0Op./Ni.

Finanzabteilung Il | Ersteller: Herr Opalla
Beschlussvorlage Drucksachen-Nr.: {\73:}/4\70'{%
Beratungsfolge Sitzungstermin TOP
Magistrat Ab. AD. QJOAS 7+
Stadtverordnetenversammlung 24. A0.00432 A0

weitere beteiligte Amter Unterschrift

Titel:

Haushaltssicherungskonzept fiir die Haushaltsjahre 2013 — 2018

Beschlussvorschlag:

Dem Haushaltssicherungskonzept fur die Haushaltsjahre 2013 — 2018 wird geman § 92 Abs. 4
HGO zugestimmt.

- das Haushaltssicherungskonzept ist Bestandteil des Doppelhaushaltes 2014 und 2015 -

Begriindung:

Nach § 92 Abs. 4 HGO soll der Haushalt in jedem Haushaltsjahr ausgeglichen sein. Ist der
Haushaltsausgleich nicht méglich, ist ein Haushaltssicherungskonzept aufzustellen.

Es ist von der Stadtverordnetenversammlung zu beschlieRen und der Aufsichtsbehdrde mit der
Haushaltssatzung vorzulegen.

Die Kommunalaufsicht erwartet, dass der Konsolidierungszeitraum und die Konsolidierungs-
maflnahmen in einem Konsolidierungspfad detailliert zu beschreiben und ihre Auswirkungen
haushaltsstellenscharf getrennt nach einjahrigen und nachhaltigen Konsolidierungsbetragen
darzustellen sind. Gleichzeitig ist die Festsetzung des Konsolidierungszeitraumes und die Um-
setzung der MaBnahmen durch verbindliche Beschlusse der Stadtverordnetenversammiung zu
dokumentieren.

Opalla Opalla Giinter Maibach
{Sachbearbeiter/in) (Abteilungsleiter) (Burgermeister)
Hauptstrafte 32 Telefon: 06181/ 975-221 EMail: awaechtler@bruchkoebel.de Seite 1 von 1
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1. Magistrat

DS-Nr.: 237/2013

am: 16.10.2013

Beschluss: Q/ wie vorgeschlagen beschlossen ( 2 . O abgelehnt

O wie folgt beschlossen:

O Sonstiges:

O Verweisung:

2. Stadtverordnetenversammiung

am: 01.10.2013

Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:
3. am:
Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:
4. am:
Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:
5. am:
Beschluss: O wie vorgeschlagen beschlossen O abgelehnt
O wie folgt beschlossen:
O Sonstiges:
Zur weiteren Bearbeitung/Veranlassung am an:
ODez.| ODez Il OAbt. 0 OAbt.| OAbt. il OAbt Il OAbt VI O Abt VIl O Bauhof
O Stadtmark. GmbH [ EB Soz. Dienste [ EB Wirts. Betriebe 0O JUZ O

Formular Stand



